	
	
	



الملف الأكاديمي لعضو هيئة التدريس المتقدم للترقية العلمية     
	Section A: Personal Information                                                                 الجزء الأول: المعلومات الشخصية

	Faculty Member Name:
	
	أسم عضة هيئة التدريس:

	Nationality:
	
	الجنسية:

	Faculty ID no:
	
	الرقم الوظيفي:

	College:
	
	الكلية:

	Department:
	
	القسم:

	Evaluation Period:
	
	فترة التقييم:

	General Major:
	
	التخصص العام:

	Specific Major:
	
	التخصص الدقيق:

	Current Academic Rank:
	□ Assistant Prof.
□ Associates Prof.
	الرتبة الاكاديمية:

	Assigned Admin Position:
	
	التكليف الإداري:

	No. of years in existing position:
	
	عدد سنوات الخبرة في المنصب الإداري:

	Employment Date as a Faculty member at UBT:
	
	تاريخ التعيين في الجامعة:



تعليمات اعداد الملف الأكاديمي

· يعد عضو هيئة التدريس الأجزاء 1 و2 و3 ويوقع بمسئوليته عن المحتويات.
· يعد رئيس / مشرف القسم العلمي الجزء الرابع.
· رأي وتوثيق وكيل (وكيلة) الكلية المختص أعلى الصفحة الاخيرة من هذا الملف.
· رأي واعتماد عميد (عميدة) الكلية المختصة أسفل الصفحة الاخيرة من هذا الملف.
· يحفظ الملف بمكتب العميد ويزود القسم بصورة.
· لعضو هيئة التدريس الحق في الاطلاع على الجزء الرابع من ملفه الأكاديمي والتوقيع بالعلم وليس بالموافقة على المحتويات (ترفق الملاحظات بمذكرة مستقلة).
· توضع (*) على الهامش الأيمن من كل صفحة أمام كل موضوع مرفق به وثائق.
	Section B: Teaching Activities                                          الجزء الثاني: النشاطات التدريسية                      



1. المقررات التي تم تدريسها:

	الفصل الدراسى
	العام الجامعي
	عدد ساعات المقرر
	كود المقرر
	اسم المقرر
	عدد الطلاب
	طبيعة المادة (نظرى – عملى)
	درجة تقييم الطلاب

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	



2. إستخدام طرق تدريس حديثة (طرق التعليم والتعلم المتبعة في الجامعة):
· ملخص للطرق المستخدمة: 
................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

3. الارشاد الأكاديمي (البكالوريوس والماجستير):
· ملخص لعملية الارشاد: 
· ................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

4. أعمال الجودة المرتبطة بالقسم أو الجامعة:
· توضيح أعمال الجودة المسندة اليه/ــها من القسم والجامعة:
· ................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

5. أي أعمال تدريسية أو جودة أخر: 
· ................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................


	Section C: Administrative and Community Work
    الجزء الثالث: الاعمال الإدارية وأعمال اللجان 






	الندوات والمؤتمرات والحلقات الدراسية                   Seminars / Conferences / Workshops

	عنوان المؤتمر
Conf. Tit.
	الجهة والمكان
Place
	التاريخ
Date
	بمشاركة *
	بدون مشاركة

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


* المشاركات:
1- ببحث أو ورقة عمل    2- حضور ورشة عمل   3- رئاسة جلسة علمية   4- حضور مجلس إدارة المؤتمر
5 – عضو منظم للمؤتمر  6- للاستزادة العلمية     7 – أسباب أخرى ...................................

	المشاركة في مشاريع الأبحاث
Research Projects Participation

	..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................



	الكتب وأعمال الترجمة
Books and Translation Works

	..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................



	هل أسندت إليك أنشطة داخل القسم؟
Did the dept. assign to you any activities?

	☐ نعم Yes              ☐ لا No

	في حالة الإجابة بنعم أذكرها
If the answer is yes, please list the activities.

	..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................



	هل أسندت إليك أنشطة بالكلية؟
Did the college assign to you any activities?

	☐ نعم Yes              ☐ لا   No 

	في حالة الإجابة بنعم أذكرها
If the answer is yes, please list the activities.

	..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................






	هل أسندت إليك أنشطة في لجان الطلاب؟
Any assignment in committees of student’s activities?

	☐ نعم Yes              ☐ لا No

	في حالة الإجابة بنعم أذكرها
If the answer is yes, please list the activities.

	..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................



	هل أسندت إليك أنشطة بالجامعة؟
Did the University assign to you any activities?

	☐ نعم Yes              ☐ لا No

	في حالة الإجابة بنعم أذكرها
If the answer is yes, please list the activities.

	..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................



	هل أسندت إليك أنشطة خارج الجامعة؟
Any assignments given to you outside the University?

	☐ نعم Yes              ☐ لا No

	في حالة الإجابة بنعم أذكرها
If the answer is yes, please list the activities.

	.................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................


توقيع
عضو هيئة التدريس
...........................

توقيع واعتماد
رئيس القسم 
...........................






	Section D: Faculty members Evaluation 
    الجزء الرابع: تقويم الأداء الأكاديمي لعضو هيئة التدريس (يعده رئيس القسم العلمي)


(أ) الأداء التعليمي:
	عناصر التقويم*
	درجة التقويم

	
	تقييم عضو هيئة التدريس (درجات من 1 الي 5)
	تقييم رئيس/مشرف القسم (درجات من 1 الي 5)
	لا ينطبق

	1. الالتزام بالأعباء التدريسية (وفقاً للنظام) وحضور المحاضرات في المواعيد المقررة
	
	
	

	2. الالتزام بالساعات المكتبية (على ألا تقل عن 10 ساعات أسبوعياً)
	
	
	

	3. استخدام وسائل وتقنيات التعليم الحديثة في التدريس
	
	
	

	4. تحديث المواد التعليمية التي يقوم بتدريسها
	
	
	

	5. المشاركة في وضع المناهج ومفردات المقررات
	
	
	

	6. رصد ورفع درجات الطلبة خلال المدة النظامية (72 ساعة)
	
	
	

	7. الامتثال لقرارات مجلس القسم / الكلية / الجامعة 
	
	
	

	8. استكمال ملفات المقررات طبقاً لأنظمة الاعتمادات الاكاديمية مع نهاية كل فصل
	
	
	

	9. التعاون مع ريس القسم في أي مهام توكل اليه
	
	
	

	10. الالتزام بالأشراف الأكاديمي للطلبة وتوجيهم بفاعلية
	
	
	

	11. مساهمات عضوٍ هيئة التدريس في لجان القسم المختلفة
	
	
	

	12. المشاركة الفعالة خلال فترات تسجيل الطلبة وحسب توجيه رئيس القسم
	
	
	

	13. الالتزام بحضور المحاضرات وفقاً للجدول الزمني المحدد
	
	
	

	14. متوسط تقييم الطلبة بالمقررات التي قام عضو هيئة التدريس بتدريسها
	
	
	

	متوسط الدرجات (من 5) 
في حالة عدم انطباق العنصر يكتب "لا ينطبق" وتحذف علامته ويؤخذ معدل العناصر المنطبقة

	يتم التقييم وفقاً للمقياس التالي:
· في حالة الانطباق الكامل يحصل عضو هيئة التدريس على درجة "5" وهي تناظر (80-100 درجة).
· في حالة الانطباق شبه الكامل يحصل عضو هيئة التدريس على درجة "4" وهي تناظر (60-79 درجة).
· في حالة انطباق نصفي يحصل عضو هيئة التدريس على درجة "3" وهي تناظر (40-59 درجة).
· في حالة الانطباق في بعض الأحيان يحصل عضو هيئة التدريس على درجة "2" وهي تناظر (20-39 درجة).
· في حالة عدم الانطباق الكامل يحصل عضو هيئة التدريس على درجة "1" وهي تناظر (0-19 درجة).

	المعدل المحتسب للترقية العلمية 25% من الإجمالي  

	يتم احتساب الدرجة النهائية عن طريق احتساب المتوسط مضروباً في 5، ليكون الإجمالي من 25 درجة.  

	ملاحظات رئيس القسم العلمي:
..............................................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................................
                                    رئيس/ مشرف القسم العلمي: .............................................................
                                    التــــــوقيـــــــــــع: ..............................................................
                                    التــــــاريـــــــــــخ:     /      /          20 م
















(ب) خدمة الجامعة والمجتمع:
	عناصر التقويم*
	درجة التقويم

	
	تقييم عضو هيئة التدريس (درجات من 1 الي 5)
	تقييم رئيس/مشرف القسم (درجات من 1 الي 5)
	لا ينطبق

	1. حضور جلسات مجلس القسم العلمي 
	
	
	

	2. تنفيذ ما يكلف به من مهام من القسم/الكلية 
	
	
	

	3. الإسهام أو المبادرة في أنشطة القسم العلمي أو الكلية أو الجامعة
	
	
	

	4. حضور ورش العمل التي تعقد من قِبل مركز التدريب بالجامعة
	
	
	

	5. المشاركة في دعم مبادرات عمادة خدمة المجتمع
	
	
	

	6. مبادرة عضو هيئة التدريس في الحضور والمشاركة بالفاعليات داخل وخارج الجامعة
	
	
	

	7. المشاركة فيما يقدم من برامج خدمة المجتمع
	
	
	

	8. التعاون مع منسوبي القسم في أداء المهام العلمية والإدارية والفنية للقسم العلمي
	
	
	

	متوسط الدرجات (من 5) 
في حالة عدم انطباق العنصر يكتب "لا ينطبق" وتحذف علامته ويؤخذ معدل العناصر المنطبقة

	يتم التقييم وفقاً للمقياس التالي:
· في حالة الانطباق الكامل يحصل عضو هيئة التدريس على درجة "5" وهي تناظر (80-100 درجة).
· في حالة الانطباق شبه الكامل يحصل عضو هيئة التدريس على درجة "4" وهي تناظر (60-79 درجة).
· في حالة انطباق نصفي يحصل عضو هيئة التدريس على درجة "3" وهي تناظر (40-59 درجة).
· في حالة الانطباق في بعض الأحيان يحصل عضو هيئة التدريس على درجة "2" وهي تناظر (20-39 درجة).
في حالة عدم الانطباق الكامل يحصل عضو هيئة التدريس على درجة "1" وهي تناظر (0-19 درجة).

	المعدل المحتسب للترقية العلمية 15% من الإجمالي 

	يتم احتساب الدرجة النهائية عن طريق احتساب المتوسط مضروباً في 3، ليكون الإجمالي من 15 درجة.  

	ملاحظات رئيس / مشرف القسم العلمي:
..............................................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................................
                                    رئيس / مشرف القسم العلمي: .............................................................
                                    التــــــوقيـــــــــــع: ..............................................................
                                    التــــــاريـــــــــــخ:      /     /       20 م




(ج) السلوكيات:
	عناصر التقويم

	1. هل له مخالفات في احترام القيم المهنية التربوية والأعراف الجامعية  

	2. متعاون مع رؤسائه 

	3. متعاون مع زملائه

	الإجابات ذات الدلالة السلبية لا بد أن تكون مبررة أو موثقة.
..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................
                                    رئيس القسم العلمي: .............................................................
                                    التــــــوقيـــــــــــع: ..............................................................
                                    التــــــاريـــــــــــخ:      /     /       20 م

اسم عضو هيئة التدريس: ..................................................
توقيع عضو هيئة التدريس بالاطلاع .....................................  
· توجد ملاحظات مرفقة
· لا توجد ملاحظات





توثيق واعتماد تقويم الأداء الأكاديمي لعضو هيئة التدريس:
	
رأي وتوثيق وكيل (وكيلة) الكلية المختص
..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................
وكيل/ة الكلية المعنية: ...........................................................
التــــــوقيـــــــــــع: ..............................................................
التــــــاريـــــــــــخ:      /     /       20 م

	
رأي واعتماد عميد (عميدة) الكلية
..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................
عميد/ة الكلية المعنية: ...........................................................
التــــــوقيـــــــــــع : ..............................................................
التــــــاريـــــــــــخ :      /     /       20 م
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